ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД

за 2006-2007 учебный год 
муниципального общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы с.Лазарево

Уржумского района Кировской области

Публичный доклад подготовлен администрацией школы с целью обеспечения:
- информационной открытости, 

- прозрачности учреждения,
- широкой информированности общественности и прежде всего родительской,  в вопросах    образовательной деятельности школы, результатах и проблемах её развития, которые нам хотелось бы решать вместе.
1.  Общие сведения о школе
1.1.Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Лазарево Уржумского района Кировской области
Лазаревская школа является государственным учреждением с 1935 года, что подтверждается архивными документами: Учредителем является администрация Уржумского муниципального района.

Юридический и фактический адрес: 613565, Кировская область, Уржумский район,с.Лазарево, ул.Октябрьская,дом 7. 
Телефон: (83363) 3-82-17  . Электронный адрес: Lazarevoschool@mail.ru
Последнюю процедуру лицензирования учреждение проходило в ноябре 2003 года и получило разрешение на осуществление образовательной деятельности в объеме начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования на базовом уровне. Лицензия серия А №246206 от 15 апреля 2005 года дает право на ведение образовательной деятельности в 1-11 классах. Свидетельство о государственной аккредитации, серия АА 132527, регистрационный номер № 813, дающее право на выдачу выпускникам аттестатов об основном общем образовании, среднем (полном) общем образовании  и свидетельство о присвоении квалификации, получено 26 января  2004 года.

1.2. История школы 
Лазаревская школа является государственным учреждением с 1935 года, что подтверждается архивными документами: 
1. Протокол №39 от 26.11.1935 г. заседания Шурминского  районного исполнительного комитета.
2. Протокол №2 от 21.01.1938 года заседания президиума Шурминского исполнительного комитета «Об утверждении директором Лазаревской Н.С.Ш. тов. Бердникова Сергея Алексеевича».
3. Протокол №3 от 5,6 августа 1938 года 10-го пленума Шурминского Районного исполнительного комитета «О готовности Лазаревской Н.С.Ш. к началу учебного года. Пункт 16 решения:Считать необходимым открытие дополнительно средней школы при Ройском спиртзаводе с.Лазарево
4. Приказ №7 от 18.11.1945 годаВ связи с слиянием Лазаревской и Шурминской школ. Лазаревскую школу считать семилетней
5. Приложение к решению заседания Исполнительного комитета Шурминского района №321 от 08.06.1951 года. Смета по капитальному ремонту Лазаревской школы.
6. Протокол №24 от 06.07.1951 года заседания Исполнительного комитета Шурминского района.Выступление директора Лазаревской средней школы тов.Баранова С.А.
7. Лазаревская средняя школа с 1970 года находилась в ведомственном подчинении Уржумского РОНО. Финансирование школы производилось через районный бюджет на основании утвержденных смет расходов, которые хранятся в администрации Лазаревского сельского округа.
Решением администрации Уржумского района Кировской области от 30.10.1997г. № 791 Лазаревская средняя школа была переименована в муниципальное учреждение Лазаревская средняя общеобразовательная школа Уржумского района Кировской области.    Затем распоряжением администрации Уржумского района Кировской области от 04.05.2001г. №327 была переименована в муниципальное образовательное учреждение «Лазаревская средняя общеобразовательная школа» Уржумского района Кировской области.

Затем распоряжением администрации Уржумского района Кировской области от 26.04.2002г. № 357 была переименована в муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Лазарево Уржумского района Кировской области.
Затем распоряжением администрации Уржумского района Кировской области от 01.12.2006 г. №»890 была переименована в муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с. Лазарево Уржумского района Кировской области. 

Для  школы характерна открытость образовательного процесса, уважение к личности ученика и педагога, создание условий для развития каждого учащегося с учетом его индивидуальных возможностей и потребностей, сохранение и передача педагогического опыта.
1.3. Местоположение школы
МОУ СОШ с.Лазарево расположена в 50 км от районного центра г.Уржума и связана с ним и областным центром автобусным сообщением. Школа находится в центре с.Лазарево. Территория сельского поселения включает следующие населенные пункты: с.Лазарево, д.Гонино, д.Ново-Савиново.  

1.4. Сведения об учащихся и их семьях
По состоянию на 1 сентября 2007 года в школе обучается 166 учащихся в 10 классах-комплектах, из них в начальной школе 54 ученика в 4классах-комплектах, в основной- 97 в 5 классах-комплектах, в средней –15 в 1 классе-комплекте. 

Данные о количестве учащихся:
	
	2005-2006
учебный год
	2006-2007
учебный год
	2007-2008
учебный год

	Общее число классов
	11
	11
	10

	Общее число учащихся
	161
	161
	166


Данные о количестве учащихся за последние 3 года свидетельствуют о стабильном развитии школы. 

По социальному положению семьи учащихся распределяются следующим образом:  представители социальной сферы – 28,1%; рабочие – 47,1%;  безработные -16,3%,  предприниматели – 5,2%, пенсионеры – 0,4%, Полные семьи составляют 80,9 % от общего числа семей, неполные – 19,1%; многодетные – 9,5 %.  
1.5.Организация управления школой
Управление школой осуществляют директор и его заместители:

· директор – Винокурова Наталия Валентиновна, первая квалификационная категория; награждена значком «Отличник народного просвещения»

· заместитель директора по учебно-воспитательной работе –Снигирева Ольга Борисовна, первая квалификационная категория.

· заместитель директора по воспитательной работе – Калинина Надежда Валентиновна, первая квалификационная категория.

Управление учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления, открытости. Формами самоуправления школы являются Педагогический совет, общее собрание трудового коллектива, Попечительский совет. За последние годы значительно изменилась роль Попечительского совета, который принимает активное участие не только в решении вопросов материально-технического обеспечения, но и организации учебно-воспитательного процесса и принятия управленческих решений.

Сформировалась управленческая команда единомышленников из числа руководителей и педагогов школы, родителей учащихся, а также представителей общественности села.
2. Обеспечение доступности качественного образования
2.1. Ведущие принципы образовательной политики 
Первый принцип - гармония человека с природой. В процессе обучения и воспитания необходимо учитывать природные свойства, природные таланты ребенка, относиться к ним предельно бережно.

Второй принцип - гармония человека с культурой. Культурологический фактор требует приобщения всех детей к знаниям об эстетических канонах, принципах, законах, традициях, формирования представлений об этических идеалах народа, на которых строятся различные составляющие национальной культуры. 

Третий принцип сотрудничества раскрывается в различных взаимоотношениях человека с другими людьми. Воспитание активного, инициативного, самостоятельного гражданина, заботливого семьянина и мастера своей профессии.

Четвертый принцип творчества (креативности) предлагает учителю создать условия для развития творческих способностей школьников, а каждому ученику дает возможность стать создателем нового образовательного продукта: собственного мнения, поделки, нестандартного решения.

Пятый принцип системности предполагает преемственность знаний на всех ступенях образования.

2.2. Совершенствование образовательного процесса.
Школа создает все необходимые предпосылки, условия и механизмы для обеспечения возможностей получения качественного, доступного образования детям, проживающим в селе.
Согласно «Типовому положению об общеобразовательном учреждении», Уставу учреждения  в школе разработан собственный  учебный план, который является переходным от учебного плана, в основе которого лежал Базисный учебный план общеобразовательных учреждений РФ (приказ  Министерства образования РФ № 322 от 09.02.98), к учебному плану, соответствующему Федеральному базисному учебному плану для начального общего, основного  общего и среднего (полного) общего образования общеобразовательных учреждений РФ (утвержденного приказом Министерства образования РФ № 1312 от 09.03.2004 года). 
Учебный план направлен на реализацию цели- выполнение государственного образовательного стандарта по базисным дисциплинам и обеспечивает решение следующих задач: 
-обеспечение формирования и развития у детей общеучебных умений и навыков;

-повышение качества знаний учащихся по предметам предпрофильной и профильной подготовки;

-создание условий для осознанного выбора школьников профиля дальнейшего образования;

 -подготовка школьников к успешному прохождению итоговой аттестации.

 Учебный план является нормативно-правовой основой, регламентирующей организацию и содержание образовательного процесса в школе, определяет продолжительность обучения и распределения учебного времени между ступенями обучения, классами и образовательными областями. Единая основа учебного плана всех ступеней образования осуществлена принципом преемственности содержания образования и его организации.

На первой ступени образования реализуется государственная образовательная программа «Школа России» 
Образовательные программы, реализуемые в учреждении.
Школа реализует следующие образовательные программы:

	№ 
	Образовательные программы

	
	Наименование
	Уровень
	Нормативный срок освоения

	11
	Общеобразовательная программа начального общего образования
	базовый
	4 года

	22 
	Общеобразовательная программа основного общего образования
	базовый
	5 лет

	33
	Общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования
	базовый
	4года

	44
	(19205)Дополнительная образовательная программа профессиональной подготовки по специальности «Тракторист- машинист сельскохозяйственного производства» категории «С», «Е»,» F».
	Профессиональное образование
	630 часов


Базисный учебный план разработан с учетом необходимости выполнения государственного стандарта, образовательного социального заказа и запросов родителей. Общеобразовательные классы реализуют государственные типовые программы с адаптированным тематическим планированием, в котором учитываются индивидуальные особенности классных коллективов, выбор педагогических технологий и всего комплекса психолого-педагогических мероприятий для работы в режиме базового образования.
В рамках реализации программы предпрофильного обучения на 2-й ступени образования разработаны и используются программы спецкурсов, ориентирующих на знаниевое содержание будущей деятельности, на отработку основных учебных навыков, на подготовку к вступительным экзаменам по русскому языку, математике, физике, химии, биологии для продолжения образования в средних профессиональных учебных заведениях. 
Предпрофильная подготовка состоит из двух направлений:
1) психолого-педагогическое исследование в рамках программы «Мой выбор» (на этапе 8-9 классов); 

2) презентация и апробация спецкурсов по выбору учащихся во второй половине дня (на этапе 9-го класса). Спецкурсы имеют модульный характер, что предусматривает переход ученика из одной группы в другую, а, следовательно, увеличивает вариативность выбора учебной деятельности. Структура плана на 3-й ступени обучения включает в себя:
( базовый компонент, обязательный для всех учащихся;
( спецкурсы по выбору учащихся, сформированные с целью расширения базовых знаний для реализации профильных потребностей;

(элективные курсы по выбору учащихся, сформированные с целью получения дополнительной подготовки  для сдачи ЕГЭ по предмету на профильном уровне.
Учебная неделя  рассчитана на шесть учебных дней. Для реализации принципа здоровьесбережения учащихся элективные курсы вынесены на вторую половину дня. Обязательный перерыв между часами инвариантной части учебного плана и его вариативной составляющей – 60 минут.
Обучение происходит в группах, формирующихся на основе индивидуальных образовательных запросов учащихся. Обучение осуществляется по государственным программам для общеобразовательных учреждений, рекомендованным Департаментом общего среднего образования Министерства образования Российской Федерации. Программы и тематическое планирование элективных курсов обсуждены на заседаниях методических объединений. Для работы с высокомотивированными детьми в школе реализуется подпрограмма «Одаренные дети». Цель программы: выявление одаренных детей, создание условий для их оптимального развития. В школе спланирована и ведется работа по преемственности между детским садом и I ступенью обучения, между   I и  II  ступенями обучения. В первой декаде июня ежегодно проводится подготовительный курс для выпускников детского сада «Школа  будущего первоклассника».

В рамках блока дополнительного образования функционируют практико-ориентированные кружки, где учащиеся расширяют возможности знакомства с различными видами деятельности.

Занятость обучающихся  в предметных кружках, предметных студиях, в научных обществах и т.п. за последние 3 года:
	№
	Название

кружка, факультатива,

элективного курса
	Учебный год

	
	
	2004-05
	2005- 06
	2006-07

	
	
	Количество учащихся

	
	Кружки:
	
	
	

	1.
	Краеведческий
	12
	12
	14

	2.
	ПК. Издательское дело
	-
	-
	12

	3.
	Математический калейдоскоп
	8
	8
	-

	4.
	Химический
	8
	-
	-

	
	Факультативы:
	
	
	

	1.
	Развитие речи
	20
	20
	20

	2.
	Логика
	20
	20
	20

	3.
	Комплексный анализ текста
	-
	15
	15

	
	Элективные курсы:
	
	
	

	1.
	Избранные вопросы математики 
	-
	14
	9

	2.
	Симметрия: красота и гармония
	-
	-
	7

	3.
	Решение уравнений и неравенств с параметрами
	10
	12
	-

	4.
	Проценты в повседневной жизни
	8
	10
	10

	5.
	История Вятского края
	8
	-
	-

	6.
	Методы решения экспериментальных задач по химии
	6
	6
	6

	7.
	Химия вокруг нас
	-
	5
	5

	8.
	Трудные вопросы биологии
	5
	6
	-

	9.
	Биология и медицина
	6
	7
	7

	10.
	«У самовара я и ...»
	-
	-
	6

	11.
	Физика и медицина
	-
	5
	7

	12.
	Методы решения физических задач
	8
	-
	-

	13.
	Информационно-ориентационный курс  «Мой выбор»
	10
	10
	14

	
	Всего:
	129
	150
	152


	Учебный год
	Количество учащихся в школе
	Количество уч-ся, занятых

внеурочной д-тью
	Процентное соотношение

	2004-2005
	164
	129
	79%

	2005-2006
	161
	150
	93%

	2006-2007
	161
	152
	94%


2.3. Результаты учебной деятельности
В 2006-2007 учебном году в школе сохранён  контингент учащихся.  

Учебный год  закончили все учащихся, аттестовано учеников (учащиеся первых классов в соответствии с Типовым положением об общеобразовательном учреждении не аттестовались).     

Качество знаний по школе составило 45,8%. 12 учащихся 2-11 классов  закончили учебный год с отличной успеваемостью (что составляет 8%  ),   2 выпускницы получили серебряную медаль (Арутюнян Лиана, Ибатуллина Ильнара).  

Результаты ЕГЭ:
	Предметы
	Результаты

	
	По школе
	По району
	По области

	русский язык
	3,4
	3.75
	3.96

	математика
	3,3
	3.47
	3.48

	история
	-
	3.71
	3.82

	физика
	3,7
	3.53
	3.67

	обществознание
	
	3.75
	3.88

	химия
	4,0
	3.81
	3.64

	биология
	5,0
	3.72
	3.83

	география
	
	3.64
	3.57

	литература
	
	3.5
	3.76


В целом качество своих знаний выпускники  11 классов  подтвердили на вступительных экзаменах в  вузы и ссузы. Из 9 выпускников 11 класса все продолжили обучение,  из них 56 %  учатся в вузах г. Кирова, Йошкар-Олы. 

При поступлении в высшие учебные заведения большинство учащихся прошли конкурсный отбор по результатам ЕГЭ и централизованного тестирования. Выпускники, закончившие школу с серебряными медалями, подтвердили качество знаний при поступлении в высшие учебные заведения. 

 Динамика уровня обученности за последние три года

	
	2004 – 2005 уч.г.
	2005 – 2006 уч.г.
	2006 – 2007 уч.г.

	Количество обучающихся в школе
	164
	161
	161

	Обученность
	100%
	100%
	100%


Уровень обученности школьников по предметам и по классам I, II, III ступеней обучения за последние 3 учебных года:
	Учебный год
	Успеваемость

(в %)
	Качество знаний

	
	
	По школе
	По ступеням обучения (в %)

	
	
	
	I
	II
	III

	2004-2005
	100
	44
	48
	41
	43

	2005-2006
	100
	44,9
	52
	40,7
	42

	2006-2007
	100
	45,8
	52
	37
	48,4


Результаты итоговой аттестации выпускников полной (средней) школы по основным предметам (литература, математика)
	Предмет
	Учебный год

	
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	
	Абсолютная успеваемость
	Качественная успеваемость
	Абсолютная успеваемость
	Качественная успеваемость
	Абсолютная успеваемость
	Качественная успеваемость

	1.Литература:
	
	
	
	
	
	

	содержание
	100
	69
	100
	58
	100
	64

	грамотность
	100
	60
	100
	42
	100
	64

	2. Математика (ЕГЭ)
	100
	77
	70
	48
	79
	50


Результаты итоговой аттестации выпускников основной школы по основным предметам (русский язык, алгебра)
	Предмет 
	Учебный год

	
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	
	Абсолютная успеваемость
	Качественная успеваемость
	Абсолютная успеваемость
	Качественная успеваемость
	Абсолютная успеваемость
	Качественная успеваемость

	1.Русский язык:
	
	
	
	
	
	

	содержание
	100
	47
	100
	49
	100
	50

	грамотность
	100
	43
	100
	41
	100
	50

	2. Алгебра
	100
	50
	100
	66
	100
	42


Уровень обученности стабилен. За последние три года в школе нет неуспевающих. Изменения наблюдается в процентном выражении качества обученности в зависимости от ступени обучения: так, на первой и третьей ступенях школьного образования качество обученности выше, чем на второй ступени. Необходимо детальное определение причин и следствий данного процесса, которое позволит спланировать деятельность педагогического коллектива по повышению качества учащихся. Изменение уровня обученности на третьей ступени образования связано с высоким процентом детей, успешно выстраивающих свою дальнейшую (послешкольную) перспективу образования. 

2.4. Организация работы с высокомотивированными детьми.
В условиях школы  созданы условия, позволяющие раскрыть и реализовать личностный потенциал всех учащихся. Процесс обучения в строится на основе личностно ориентированного подхода, направленного на развитие тех способностей, которые требуются самому учащемуся для успешной реализации поставленной цели.

Выполнение программы «Одаренные дети»  позволило организовать работу по развитию способных и мотивированных учащихся на качественно новом уровне.    

В школе созданы условия благоприятствующие для приобщения учащихся к исследованиям, которые осуществлялись в 2006-2007 учебном году учащимися  в следующих формах: 

-учебные  предметы   «Основы проектной деятельности» (6, 9 класс) и «Основы проектирования» (10 класс)

-элективные курсы для учащихся  9-11 классов;

-защита учебно-исследовательских реферативных работ и проектов учащихся;

-районная игра-олимпиада «Взрослейте и умейте» для учащихся 5-11 классов.

Ежегодно  обучающиеся школы принимают участие  в районных предметных олимпиадах, занимают призовые места. В 2006-2007 учебном году учащиеся школы приняли участие в 10 из11 районных предметных олимпиадах. Итогами стали 7 призовых мест по 4 предметам.

Районные олимпиады

	Учебный год
	Количество детей, принимавших участие в олимпиадах
	Количество призовых мест

	
	
	Всего
	I место (предмет)
	II место (предмет)
	III место (предмет)

	2004 – 2005 
	19

(8 олимпиад)
	5 (20%)
	2

(биология)
	2 (математика, физика)
	1 (литература)

	2005 – 2006 
	21 

(9 олимпиад)
	6 (29%)
	3 

(биология, физика)
	2 (литература, химия)
	1 

(русский язык)

	2006 – 2007
	24 

(12 олимпиад)
	7 (25%)
	1 (математика)
	4 

(русский язык, биология)
	2 

(физика, технология)


Областные олимпиады:
	Учебный год
	Олимпиады
	Количество детей
	Результат

	2004 – 2005 
	нет
	нет
	нет

	2005 – 2006 
	Многопредметная олимпиада «Интеллектуальный марафон для младших школьников»
	4 чел (2 - 3 кл.)
	Грамота

	2006 – 2007
	Многопредметная олимпиада «Интеллектуальный марафон для младших школьников»

(I тур)
	5 чел. (2 – 4 кл.)
	Диплом 

I степени

(II место)

	
	Многопредметная олимпиада «Интеллектуальный марафон для младших школьников»

(II тур)
	1 чел. (4 кл.)
	Диплом 

I степени

(I место)


3.  Воспитательная система школы

Одним из важнейших направлений деятельности педагогического коллектива школы является воспитание.

В центре воспитательной работы- личность учащегося, его развитие в процессе обучения и жизнедеятельности.

Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы осуществляется в режиме тематических месячников. В центре такого тематического месяца- яркое общешкольное ключевое комплексное дело. Это позволяет создать в школе  периоды повышенной творческой активности, задать четкий ритм школьного коллектива. В ходе месячников проводятся тематические мероприятия, праздники, вечера.

«Люби и знай свой край родной» -сентябрь- октябрь

«Наше здоровье- в наших руках»-ноябрь

«Скоро Новый год»-декабрь

«Защитникам Отечества посвящается»-февраль

«Весну встречаем- семью величаем»- март

«Мир моих увлечений»-апрель

«Вахта памяти»-май.

В школе сложилась традиция проведения любимых праздников и творческих дел: линейка первого звонка,   День Учителя, День Матери, новогодние представления, вечер встречи с выпускниками, День школы, выставка детского творчества, Последний звонок, выпускные вечера в 4,9, 11 классах.

В школе реализуются программы: «Здоровье»,»Взаимодействие школы и семьи»,»Без наркотиков»,»Лето», «Каникулы», «Профориентация учащихся», «Гражданско-патриотическое воспитание учащихся».
В прошлом году в школе начала реализовываться программа развития «Школа – социокультурный центр сельского округа». Был создан координационный  совет, который организовал работу в следующих направлениях:  

- Организация мониторинга для изучения потребностей и интересов учащихся и их родителей;

- Согласование деятельности учреждений и организаций социума;

- Разработка планов и программ их взаимодействия

На базе школы разрабатывались и проводились все школьные и сельские мероприятия. Школа активно  сотрудничала с учреждениями социума:  центром дополнительного образования школьников, школой искусств, детской юношеской спортивной школой, библиотекой села, организациями и учреждениями, находящимися на территории села: участковой больницей, детским садом, спиртзаводом, лесничеством.

   4.   Формирование физически здоровой личности 
Создание условий для сохранения здоровья учащихся - одна из приоритетных задач школы. На заседаниях педагогического совета, Попечительского Совета, на совещаниях при директоре ставятся вопросы, связанные со здоровьем обучающихся.     Для того чтобы каждый учащийся школы имел возможность управлять своим здоровьем, выработать собственную систему физического совершенствования и оздоровления в школе:

· действует программа «Здоровье»; 

· установлена тесная связь с медицинскими работниками участковой и районной больницы, реализуется план совместных действий по реализации программы;

· организовано горячее питание (100%  учащихся);

· работает психолого-педагогическая служба;

· действует медицинский кабинет;

· функционируют тренажерный зал, спортивные секции;

· проводятся Дни здоровья, общешкольные спортивно-массовые мероприятия;

· проходят классные часы о вреде курения, встречи с медработниками, конкурсы рисунков, плакатов, организовываются тематические выставки в библиотеке.

Школа поддерживает тесную связь с семьей в т.ч. и по вопросам сохранения здоровья детей.  В практику организации  учебно-воспитательного  процесса  внедряются  здоровьесберегающие   технологии. 

Случаев травматизма за последние три года не зарегистрировано. 

 Ежегодно приобретается мебель для учащихся,в течение двух лет куплено 16 парт,90 стульев. Поддерживается санитарно-гигиенический режим, соблюдается освещенность в кабинетах. Все 100% учащихся охвачены горячим питанием, что дает возможность избежать и снизить заболевания желудочно-кишечного тракта у у чащихся.

Результаты медицинского осмотра учащихся  МОУ СОШ   с. Лазарево
	№
	Наименование заболевания
	2004-2005 учеб.год
	2005-2006 учеб.год
	2006-2007

учеб.год

	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	1. 
	Кариес 
	45
	27
	47
	29
	41
	25,4

	2. 
	Нарушение осанки 
	16
	9,3
	15
	9,2
	13
	8,1

	3. 
	Сколиоз 
	3
	1,8
	3
	1,8
	2
	1,2

	4. 
	Миопия 
	20
	12
	19
	11,7
	16
	10

	5. 
	Функциональные систолич. шумы 
	4
	2,4
	4
	2,4
	3
	1,8

	6. 
	Вегетососудистая дистония 
	3
	1,8
	3
	1,8
	2
	1,2

	7. 
	Гипертрофия миндалин 
	4
	2,4
	4
	2,4
	3
	1,8

	8. 
	Двусторонний гайморит 
	-
	-
	1
	0,6
	-
	-

	9. 
	Псориаз 
	1
	0,6
	1
	0,6
	1
	0,6

	10. 
	Ожирение 
	3
	1,8
	3
	1,8
	3
	1,8

	11. 
	Гастродуоденит 
	4
	2,5
	5
	3,0
	4
	2,5

	12. 
	Эпилепсия 
	1
	0,6
	1
	0,6
	1
	0,6

	13. 
	Бронхит 
	5
	3,0
	3
	1,8
	4
	2,4

	14. 
	Плоскостопие 
	5
	3,0
	5
	3,0
	4
	2,5

	15. 
	Аллергический дерматит 
	2
	1,2
	2
	1,2
	1
	0,6

	16. 
	Туб. инфицирование 
	18
	10,8
	47
	29
	35
	21,8

	
	Количество детей, страдающих двумя и более  заболеваниями одновременно
	12
	7,2
	12
	7,5
	14
	8,6


На общем фоне выделяются заболевания  сердечно-сосудистой системы, органов зрения, ортопедические заболевания.

За последние годы увеличивается количество детей, страдающих двумя и более хроническими заболеваниями одновременно. 

 Снижение общей заболеваемости учащихся за последние три года составляет 2%.   
5. Взаимодействие и сотрудничество с семьей и общественностью
Образовательное сообщество школы представляет собой объединение учителей, родителей, общественности. Совместная деятельность позволяет  разрешать многие проблемы. Важную роль в жизнедеятельности школы играют родители: активно участвуют в мероприятиях, оказывают помощь в укреплении материально-технической базы,  участвуют в организации и работе кружков, секций, в управлении школой  через Попечительский Совет, родительский комитет, оказывают спонсорскую помощь. Традиционным стало проведение совместных праздников.

Тот факт, что многие родители были учениками нашей школы, играет важную роль в воспитательном процессе: это способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений,   лучшему взаимопониманию учителей, детей и родителей. 

В прошлом учебном году Попечительский  совет начал свою активную деятельность в принятии решений по управлению школой: 

-утверждена Программа развития школы и режим ее работы;

- - определены направления расходования внебюджетных средств

- рассматривались вопросы о представлении работников к различным видам поощрений

- заслушивался отчет директора об итогах работы
-  составлен план косметического ремонта,
-  разработано положение о комиссии по контролю качества питания. 

Школа постоянно поддерживает взаимодействие с правоохранительными органами по обеспечению порядка при проведении массовых мероприятий в школе

Успешно работает школьный совет по профилактике правонарушений и защите прав обучающихся. В его состав входят администрация, педагог-психолог, представители классных руководителей, члены Попечительского Совета школы. 

Заседания Совета проводятся ежемесячно – четвертый четверг, где рассматриваются вопросы успеваемости, поведения отдельных учащихся в присутствии их  родителей, даются  конкретные рекомендации.

Установлен  строгий контроль за противопожарным состоянием школы регулярно проверяется техническое состояние школьного здания. Летом 2006 года в школе установлена система автоматической противопожарной сигнализации  и автоматического оповещения. 

Под постоянным контролем администрации школы подвальные и чердачные помещения, запасные выходы.
В соответствии с планом работы школы проводятся тренировки личного состава: педагоги, ученики, обслуживающий персонал школы по противопожарной безопасности, действиям в чрезвычайных обстоятельствах, стихийным бедствиям.

Юноши 10-х классов выезжали на 5-дневные учебные сборы в июне 2007 года. 

Вопросы безопасности изучаются учащимися на уроках ОБЖ, классных часах, практические навыки отрабатываются на уроках физической культуры, тренировках, в походах. По мере необходимости в школе создаются локальные акты нормативно-правовой базы по безопасности.

6. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Кадровый потенциал является наиболее важным ресурсом, позволяющим обеспечивать высокое качество образования. Руководство, профсоюзная организация  школы уделяют внимание созданию благоприятных условий для поддержки и профессионального развития педагогов. Школа укомплектована кадрами полностью. В настоящее время в учреждении педагогический процесс осуществляют 3 администратора, педагог-психолог, заведующая библиотекой, вожатая, 16  педагогов.

В их числе имеют звание «Отличник народного образования» 4 педагога, награждены Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ 2 учителя. 17 человек, что составляет 77 % от общего числа педагогов, имеют высшее педагогическое образование. В школе 10 педагогов имеют первую квалификационную категорию, что составляет (45,5%) учителей. Большинство учителей имеют богатый опыт педагогической деятельности. Особенностью учреждения является оптимальное сочетание педагогов с большим стажем работы и стажем не более 10 лет.  Достаточно стабильный состав педагогов способствует поддержанию культуры, традиций школы, накоплению опыта. 18 педагогов школы(82%) являются выпускниками школы разных лет.
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В 2006-2007 учебном году педагогический коллектив школы продолжил работу по теме: «Внедрение новых педагогических технологий на основе дифференциации обучения и индивидуального подхода». Решались следующие задачи:

1. Повышение требований к квалификации и компетентности педагогических кадров, уделяя особое внимание  современным образовательным технологиям, профильному образованию, инновационной деятельности, ЕГЭ, информатизации образования:

-Создание портфолио учителя как форма оценки его профессионализма и результативности работы.

-Создание портфолио ученика как форма реализации его зоны ближайшего развития. 

2. Обеспечение дифференциации и индивидуализации как условие построения траектории развития каждого учащегося. 

3. Сохранение и повышение мотивации  учащихся третьей ступени и слабоуспевающих учащихся. 

7.Финансовая деятельность.

С 1 января 2006 года школа перешла на самостоятельный баланс, расчетный счет, что позволило создать определенные условия  для повышения эффективности механизмов планирования и распределения финансов. 

Имущество закреплено за учреждением на праве оперативного управления.

Главными источниками финансирования школы являются средства областного и районного бюджетов, а также внебюджетные средства. 
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С 1 января 2006 года в рамках реализации национального проекта «Образование» за выполнение функций классного руководителя установлено денежное вознаграждение из средств федерального бюджета. 

С 1 января 2006 года школа переведена на нормативное бюджетное финансирование в части выполнения Госстандарта, что позволило значительно увеличить учебные расходы. Финансирование составило 5443,7 2007г. – 3789 тыс.руб. Расходы от предпринимательской деятельности (внебюджет)  составили 187 тыс.руб. 

Финансово-экономическое положение учреждения - предмет обсуждения не только администрацией школы, но и Попечительским советом, одно из направлений работы которого - привлечение внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития школы.
Использование родительских добровольных пожертвований с 01.09.06 по 31.08.07г.
Всего поступило:  43 600 руб.
	Направления расходования

внебюджетных средств
	Расход средств:

	Обновление спортивного инвентаря;
	3 000

	Косметический ремонт школы;
	15 000

	Финансирование поездок учащихся на районные и областные олимпиады, конкурсы, смотры, фестивали и т.п.
	6 000

	Покупка школьной мебели в классы;
	8 000

	Пополнение оснащения компьютерного класса;
	2 000

	Пополнение книжного фонда школьной библиотеки;
	1 500

	Финансирование проведения внеклассных школьных мероприятий, вечеров, праздников;
	1 000

	Закупка сельскохозяйственного оборудования  для пришкольного учебно-опытного участка;
	1 700

	Приобретение оборудования и моющих средств для школьной столовой;
	4 000

	Приобретение хозяйственных товаров для системы материально-технического обеспечения
	1 400


 В финансовой деятельности важнейшим принципом является открытость. Формирование смет и их ежеквартальная корректировка проводится на совместных заседаниях администрации и попечительского совета. 
Ежегодно школа представляет отчет о доходах и расходах за прошедший учебный год на общешкольном родительском собрании, в управление образованием и финансовый отдел администрации района. Факты нарушения финансовой деятельности не фиксировались.

8. Материально-техническое обеспечение.
Ведется систематическая работа по совершенствованию материально-технической базы и формированию эффективной пространственно-предметной среды. 

За счет субвенций приобретено 3 компьютера, 1мультимедийный проектор,  2 принтера, сканер, МФУ (принтер-сканер-копир), DVD.

В качестве подарков от спонсоров получено:  1 компьютер, 1 сканер.

Большое внимание уделяется созданию комфортных условий для организации образовательного процесса:  

· в 2007 году приобретены комплекты мебели для кабинетов 2,3 классов, ученические столы и стулья на сумму более 170 тыс.руб.,  что позволило частично заменить  ученическую мебель и организовать рабочие места учащихся в соответствии с санитарными нормами;

· продолжена модернизация освещения в учебных кабинетах, произведена замена ламп накаливания на люминесцентные на 14,4 тыс.руб;

· приобретен титан, холодильник и набор посуды в столовую (израсходовано 30 тысяч рублей).
Приобретены учебно-наглядные пособия за счет субвенций 

Одним из ведущих направлений деятельности педагогического коллектива является развитие информационного пространства как важного условия повышения качества образования, внедрения и сопровождения инновационных проектов, замены традиционных информационных технологий на более эффективные во всех видах деятельности.

Подключение в 2006 г. к глобальной сети Internet способствовало обеспечению доступа учащихся и педагогов к информационным ресурсам на качественно новом уровне. 

Значительные информационные ресурсы сосредоточены в кабинете информатики. Благодаря субвенциям и за  счет бюджетных средств фонд библиотеки обновляется  по методике преподавания предметов.

Представленные в фонде библиотеки для младшего и среднего школьного возраста серии «Школьная библиотека», «Внеклассное чтение» повысили уровень мотивации среди учащихся и привлекли в библиотеку не только детей, но и родителей, что позволило перейти на более высокий уровень семейного знакомства и обсуждения произведений.

Для профильного образования предметов библиотека располагает справочным фондом в количестве 157экземпляров, справочниками и энциклопедиями,  позволяющими  реализовать компетентностный подход в изучении школьных предметов.

Система выставок, каталогов, ежегодная подписка, включающая более 10 наименований современной периодики, позволяет организовать работу учащихся в рамках творческой и исследовательской деятельности.

Компьютеризация школьной библиотеки в начале 2008 г. позволит начать переход к созданию на ее базе информационно-образовательного центра. 

 Началось формирование медиатеки, которая насчитывает 57 дисков с учебными программами  по предметам.

9. Работа дополнительного образования
В школе созданы условия, позволяющие интегрировать в образовательный процесс программы дополнительного образования, благодаря чему учащиеся получают не только основное, но и дополнительное образование.

В школе организована работа факультативов, кружков, спортивных секций, что позволяет учащимся расширить свои знания по предметам, получить дополнительное образование, найти себе занятие по интересам.

Всего в течение учебного года в учреждениях  дополнительного образования и культуры, кружках при школе занималось 78% от общего числа детей (в 2006-2007 уч. году -92 %).  Произошёл рост числа занятых в кружковой деятельности за счёт открытия  при школе  новых кружков («Юный журналист», «Пользователь ПК», предметные кружки). Следует отметить, что количество часов, отведённых на кружковую работу  в школе, в связи с переходом на нормативное бюджетное финансирование увеличилось в 2006-2007 учебном году в 2 раза по сравнению с 2005-2006.     
 Результативность участия школьников в различных конкурсах 
Ежегодно школа принимает активное участие в творческих конкурсах и спортивных состязаниях различного уровня. 
Участие в областных спортивных и творческих конкурсах:
	Годы
	Название
конкурса
	Кол-во уч-ся
принимавших
участие
	Результат

	2004 – 2005
	Историческое краеведение номинация 
«Наши земляки»
	1
	Сертификат участника

	2005 - 2006
	Областная
акция,
посвященная
60-летию
Победы
	2
	Благодарственные письма

	2006 - 2007
	1. Историческое
краеведение
	1
	Сертификат участника XIV областной научно-практической конференции юных исследователей
окружающей среды

	
	2. Первенство КРО «Динамо»
 по волейболу среди девушек
	1

Участвовала в составе областной сборной
	II место


Творческие достижения учащихся:
	Годы
	Участие в творческих конкурсах, 
исследовательских работах
	Фамилия, имя  учащегося, класс
	Результат

	2004-2005
	-«Пишем историю сами»

-«Мой край в военную годину»

-«Семейная реликвия»


	Халиуллин Динар, 

10 класс

Коротоножкина Алена, 8 класс

Арутюнян Лиана,

9 класс
	Грамота ЦДО

Грамота ЦДО

Грамота ЦДО



	2005-2006
	 - «Озера в моем административном округе»

- «Потерявший память обречен»

- «Есть в моей семье талант»

- «Целители и чудотворцы земли Вятской»

- «Лучший герб 

г. Уржума»
	Ибатуллина Ильнара, 10 класс

Скворцова Марина, 

9 класс

Коротоножкина Алена, 9 класс

Халиуллин Ильнар,

9 класс

Арутюнян Лиана,

10 класс
	Грамота ЦДО

Грамота ЦДО

Грамота ЦДО

Грамота ЦДО

Грамота ЦДО



	2006-2007
	- «Гнездовье серой цапли»

- «Дед Щукарь в моем селе»

- «Описание оврага в микрорайоне школы»

- «Учителя-ветераны»
	Ибатуллина Ильнара,11 класс

Коротоножкина Алена, 10 класс

Ибатуллина Ильнара, 11 класс

Арутюнян Лиана,11класс
	Грамота ЦДО 

Грамота ЦДО

Грамота ЦДО

Грамота ЦДО


Участие в районных мероприятиях 
	Мероприятия
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	Игра- олимпиада «Взрослейте и умейте»
	1-место
	2 место
	Дипломант 2 степени

	«Театр на Советской»
	2 место
	2 место
	4 место

	Фестиваль «Шире круг»
	Грамота КДЦ г.Уржума
	Грамота КДЦ г.Уржума
	Грамота КДЦ г.Уржума


	Литературно-музыкальный конкурс «Люблю свой край родной»

-конкурс стихов;

-конкурс сочинений;

-конкурс рисунков;

-конкурс газет
	1 место

1 место

1,3 мест
	1место

3место

1,3 место

1место
	3 место

2место

2 место

1 место

	Районная спартакиада школьников:

-волейбол(«Кубок юности»);

-футбол;

-бег;

-лыжи;

-гиревой спорт;

-теннис
	3 место(д)

2 место (ю)

1,2 место(д)

1 место (ю)

нет
	2 место(д)

Нет

1 место (д)

2 место(ю)

2 место (ю3 место
	1 место(д)

4 место(ю)

6место 

6 место (ю)




  Позитивные эффекты деятельности школы в 2006-2007 учебном году.

Среди других значимых результатов школы можно отметить увеличение вложений в совершенствование материально-технической базы и учебно-методический комплекс; усиление роли попечительского совета школы не только в вопросах материально-технического обеспечения, но и организации учебно-воспитательного процесса и принятия управленческих решений.

Директор школы:                                         Н.В.Винокурова

Глава администрации

Уржумского муниципального

 Района:                                                         В.А.Ямщиков
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